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Privind remuneratiile si alte avantraje acordate administratorilor si directorului general intocmit in conformitate cu prevederile art. 55, alin 2 si 3 din O.U.G.nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, pentru anul 2024
I. ADMINISTRATORI

Conform contractelor de mandate ale administratorilor incheiate intre Adunarea Genarala a Actionarilor si membrilor Consiliului de Administratie pentru perioada 06.04.2021 – 06.04.2025, remuneratia administratorilor este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara in valoare de 2.190 lei net.
Nu s-au acordat bonusuri sau avantaje nebanesti.
Nu au beneficiat de scheme de pensii suplimentare sau anticipate.
Nu s-a negociat nici o clauza privind acordarea de daune interese pentru revicare fara justa cauza.
Au beneficiat de plata unei asigurari de raspundere profesionala.

II. DIRECTOR GENERAL

In perioada 01.01.2024 – 31.12.2024, conducerea societatii a fost asigurata de Directorul General, conform contractului de mandate incheiat cu Consiliul de Administratie , Contract de mandate nr. 633/11.02.2022 pe perioada 11.02.2022 – 11.02.2026, indemnizatie fixa lunara de 5.608 lei net.
Nu s-a acordat prima pentru  indeplinire  indicatorilor de performanta in valoare de o indemnizatie bruta lunara conf.art. 38 din OUG 109/2011, dupa aprobarea bilantului. 
Nu s-au acordat bonusuri sau avantaje nebanesti.
Nu a beneficiat de scheme de pensii suplimentare sau anticipate.
A beneficiat de plata unei asigurari de raspundere profesionala.
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